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Sz. P.

Elżbieta Rafalska

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej

W związku z przekazaniem do konsultacji społecznych projektu rozporządzenia Rady 

Ministrów w sprawie trybu udzielenia i korzystania ze zwolnienia z obowiązku świadczenia 

pracy na okres kadencji w zarządzie zakładowej organizacji związkowej przysługującego 

osobie wykonującej pracę zarobkową, sposobu ustalenia wysokości wynagrodzenia albo 

świadczenia pieniężnego przysługującego osobie w okresie zwolnienia od pracy oraz 

wynikających z tego tytułu uprawnień i świadczeń, Federacja Związków Pracodawców 

Ochrony Zdrowia „Porozumienie Zielonogórskie” zgłasza uwagi:

Federacja jest przeciwna nakładaniu na pracodawcę kosztów działalności związkowej jego 

pracownika. Związki zawodowe same powinny wypłacać wynagrodzenie swoim pracownikom 

z posiadanych środków własnych (np. składki)

Z poważaniem 

Wiceprezes Federacji PZ

Teresa Dobrzańska-Pielichowska


